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2022年科技政策兑现资金项目

绩效评价简版报告

一、基本情况

（一）项目概况

通过对市政府所设立的科技奖补政策进行兑现，及时将

兑现资金发放给符合政策兑现要求的单位或个人，激发其创

新动力，更好增强科技创新资源服务能力，激发全社会创新

活力，为首府经济高质量发展提供有力科技支撑。资金来源

为年初预算安排财政拨款。

（二）绩效目标设定情况

1.项目总体绩效目标

通过申请科技政策兑现资金 2700 万元，向符合呼和浩

特市人民政府关于进一步推动科技创新构建区域创新中心

的实施意见文件要求的企事业单位进行财政补贴 2700 万元，

深入实施创新驱动发展战略；向至少 130家以上科技型企业，

35 家新型创新平台载体，2 家院士专家工作站进行补助。

2.项目总投资

本年度资金年初预算数 2700.00 万元，其中：财政拨款

2700.00 万元，其他资金 0.00 万元。

3.项目资金支付情况
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项目支付金额 2674.00 万元，其中：财政拨款 2674.00

万元，其他资金 0.00 万元。

二、绩效评价工作开展情况

本次绩效评价工作按照“财政部门统一组织、合理分工、

明确责任；业务技术专家辅助，我所总负责”的原则进行。

评价工作分为前期准备、组织实施、评价分析、沟通反馈四

个阶段。

三、综合评价情况及评价结论

本次项目运用定量和定性分析评价相结合的方法，经过

评价专家组考评和综合评价，评价专家组一致认为：该项目

最终绩效评价分值为 86.61分，绩效评价等级为“良”。

总体结论：通过对 2022 年科技兑现资金项目的前期调

查、数据采集与资料收集分析、满意度调查及与被评价单位

沟通讨论，并运用本项目财政支出绩效评价指标体系进行定

量考核、定性分析。

从项目决策方面来看，项目符合资金用于符合呼和浩特市

人民政府关于进一步推动科技创新构建区域创新中心的《呼和

浩特市人民政府关于进一步推动科技创新构建区域创新中

心的实施意见》（呼政发〔2021〕4号）文件要求的企事业单

位进行财政补贴的要求、符合支持的范围、符合市科技局职

能职责；项目立项程序规范；前期工作准备不充分性、开展

不规范；立项及支付过程经过集体决策；项目绩效目标明确，
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绩效指标对总目标细化、量化分解程度不够。项目为专项资

金支持领域及方向。

从项目过程方面来看，专项资金预算管理规范，资金拨

付和预算进度匹配；管理制度基本健全，但存在预算不精准，

款项未及时拨付。

从项目产出方面来看，项目产出基本满足实施方案要求，

项目实施过程中，参建各方未能及时组织对已完工内容进行

验收，阶段验收相对滞后，未明确已完工内容资产管护责任。

从项目效益方面来看，项目实施产生了一定社会及经济

效益。项目的实施带动了当地车流量，经济效益明显，促进

经济发展。

四、主要经验及做法、存在的问题及原因分析

（一）主要经验及做法

1.政策指引、公平普惠，真正起到了科技先行的引领作

用

为呼和浩特市基层单位持续加大研发投入，鼓励企业不

断提升自主创新能力，进一步强化企业创新主体地位。

2.政府办牵头、科技局负责实施、各部门协同配合

强化组织领导，主要部门实施，各部门密切配合，聚集

合力，各司其职、各负其责、协调配合。便于资金的快速下

达，企业尽早收益。

（二）存在问题及原因分析
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存在问题;

1.项目实施过程不够规范，后续资金使用服务仍需加强

经实地踏勘，抽查的 62 项资金，截至评价日存在①资

金支付率为 77.22%(详见附件 1），其中;10项资金未支出，占

抽查的项比例为 16.13%；②存在资金支付不合规的现象，如：

内蒙古顺源水文勘测有限责任公司将科技兑现资金发放全

体职工的奖金 3.4 万元，其中研发人员工资 0.6 万元；③存

在会计科目使用不合规现象,如;呼和浩特众环工贸股份有限

公司将兑现资金计入营业外收入核算。

2.2022 年科技兑现资金政策知晓度不高

经评价组实地踏勘及网上调查显示，兑现企业对科技政

策兑现资金的了解不充分。评价组分析认为造成兑现企业政

策知晓率较低的主要原因 2022 年科技兑现资金宣传力度不

够。

3.绩效管理不到位

评价组在组织实施评价过程中发现，项目管理部门对预

算绩效管理主观能动性不强，必然体现出整个部门单位在绩

效管理方面形成薄弱环节，存在以下问题：

一是绩效指标设置笼统，针对性不强，缺乏可衡量性。

本项目设置 8项三级指标，指标设置不能反映项目特点；

二是绩效自评报告质量不高，对项目存在问题分析不到
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位，改进措施不明确。

综上绩效指标、目标的科学性有待提高，预算监督约束

性不强，项目的绩效目标设定、自评及绩效链管理均和国家、

自治区出台的绩效管理办法要求差距很大。绩效管理效能有

待提升。

五、有关建议

现就项目下一步建设和运营提出以下建议：

（一）强化项目实施过程管控，有效发挥服务管理职能

加强项目全过程管理与监督极为重要，按照科技政策加

大宣传，切实提高资金使用效率，规范资金核算管理。有效

发挥服务管理职能，进一步强化服务机制，为推动科技兴蒙

起到积极作用。

（二）建立健全绩效管理体系

部门单位尤其是管理层提高财政预算绩效管理观念和

意识，提高绩效管理工作重视程度，建立和完善财政预算支

出建立健全绩效管理体系。

（三）建议针对企事业单位加强政策宣传工作

建议政府职能部门加大政策宣传工作，深刻理解“科技

兑现资金”的意义，进一步提升企业加大科技研发的意识，

为基层单位发展提供有力保障。

内蒙古铭辰会计师事务所（普通合伙）


	一、基本情况
	（一）项目基本情况1

	（二）项目绩效目标设定情况1
	（三）项目总投资2
	（三）项目资金到位及支付情况2

	二、绩效评价工作开展情况
	三、综合评价情况及评价结论
	四、主要经验及做法、存在的问题及原因分析
	（一）主要经验及做法4
	（二）存在问题及原因分析5

	五、有关建议6
	（一）项目概况
	（二）绩效目标设定情况
	（一）主要经验及做法
	（一）强化项目实施过程管控，有效发挥服务管理职能
	（二）建立健全绩效管理体系
	（三）建议针对企事业单位加强政策宣传工作 




